
производства — значит .надеяться на то, 
что можно вычерпать море ложкой».

Самая ответственная категория рабо­
чих овцеводческих совхозов—-это ча­
банский состав, от которого многое за­
висит в выполнении производственных 
заданий. И эта ответственная катего­
рия рабочих овцеводческих совхозов по­
полняется до настоящего времени само­
теком, случайно. Надо немедленно пре­
кратить самотек в наборе чабанского 
состава, надо к1 набору чабанов подойти 
организованным порядком. Директива! о 
повышении оплаты труда чабанскому со­
ставу, выполняющему производственные 
показатели, должна быть проведена не­
медленно Установленная премиальная 
система оплаты должна строго соблю­
даться. Директор должен знать весь 
чабанский состав своего совхоза. Особо 
выдающиеся чабаны, подходящие по 
возрасту и социальному положению, 
должны направляться в средние и выс­
шие учебные заведения по овцеводству. 
С текучестью чабанского состава в, овце­
водческих совхозах надо немедленно 
покончить, надо создать резервы ча­
банов из чабанских бригад — чабан дол­
жен быть квалифицированным постоян­

ным рабочим совхоза. Необходимо 
этом же году открыть в совхозах 
сьг чабанов.

При недостатке рабочей силы в 
цеводческих совхозах особое внимаи 
должно быть обращено на использован;: 
женского труда на ряде работ, напри 
на стрижке овец, упаковке шерсти, 
дойке овец, на уборке сейа и т. д. Про 
ная механическая стрижка в ОктябЕ 
ском совхозе Нижневолжскога края, г,а 
был в большинстве применен женска 
труд, дала* положительные результат 
по производительности труда. Женщи­
ны работали не хуже, чем мужчины.

Надо заранее продуманно подойти 
разрешению этого вопроса. 0  зим® 
период организовать курсы по стриж1:! 
овец, курсы по дойке овец, курсы 
переработке овечьего молока, создат 
штатных инструкторов-бригадиров же 
щин, и эта отрасль работы сможет цели 
ком обслуживаться трудом женщин.

Разрешив вопрос относительно раб 
чей силы, ликвидировав текучесть 
обезличку, мы сможем уничтожить пе 
строту в выполнении производственньц 
показателей, подтянуть отстающие соа 
хозы. С ояоменцев

О8ЦЕВ0ДЧЕС1ШЕ СОВХОЗУ ДОЛЖКУ ИМЕТЬ ОРГПЛАНЫ

Организация земельной территории и 
составление оргяланов по совхозам яв­
ляются в данный отрезок времени со­
вершенно необходимыми. Поскольку ов­
цеводству отведены специальные районы 
с определенной территорией, необходи­
мо создать такие условия, чтобы на 
основе планового, задания получить на 
определенной территории максимум про­

дукции с  наименьшей себестоимостью.
Оргпланы должны представить развер­

нутую схему работы каждого совхоза 
с учетом уже известных агрикультурных 
и  агротехнических методов, максималь­
но используя производительные силы и 
возможности данной территории.

Имея оргпланы, получим возможность 
довести до максимальных пределов по­
головье в наших совхозах."

Чем диктуется н е о б х о д и м о с т ь  составле­
ния оргпланэв для совхозов

Необходимость проектирования орга­
низационных планов диктуется двумя об­
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стоятельствами: 1) необходимостью oj 
ганизационно-производственного плана 
для треста и 2 ) необходимостью орга 
низационнс-производственного плана для 
совхоза.

Организационные планы Овцеводтре- 
сту дадут возможность наиболее пра­
вильно планировать развитие овцевод­
ства Союза.

До настоящего времени и даже сейчас 
наше планирование в животноводческих 
совхозах шло и идет без достаточных 
обоснований, ибо мы не знаем потен­
циальных возможностей наших терри­
торий.

Развертывание новых совхозов точно 
так же проектируется без достаточного 
обоснования необходимости их открытия.

хозов дадут сводный план, который бу­
дет являться перспективным планом экс- 
плоатации отведенных земель.

Для совхоза организационный план 
дает довольно четкую канву развития



данного хозяйства и дает возможность 
правильно наметить темпы этого раз­
вития.

Необходимые материалы для составления 
оргпланов

Во-первых, для проектирования орга­
низационного плана отдельного хозяйст­
ва необходимо знание территории в 
пространственном размещении ее и зна­
ние производительных сил, заложенных 
в данной территории.

Иными словами, составлению оргпла- 
нов должны предшествовать землеотвод­
ные и обследовательские работы — по­
следние в разрезе почвеннотеоботаниче- 
ском, гидро-геологическом я  агрдаконо- 
мическом.

Внутрихозяйственное землеустройство 
будет являться следствием,, вытекающим 
из организационного плана, ’ завершаю­
щим последнюю' стадию работ по про­
ектированию. —

Меняно ли приступить к госташтаникг орг- 
планов сейчас

Сейчас можно Провести работу по про­
ектированию и составлению оргпланов 
по тем совхозам, на которые уже име* 
гтся картографический материал и агро- 
экономическое описание.

Вообще же в данный момент мы обя­
заны приступить к1 составлению эскиза

или конструкции организационного плана 
и выработке методологии его проекти­
рования.

Необходимо констатировать, что до 
сих пор ни один совхоз организацион­
ного плана не имеет. А без орщплана 
нельзя составить для животноводческих 
совхозов, глубоко отражающего эконо­
мические особенности совхоза, промфин­
плана.

Как организовать работу
Овцеводтрест должен полупить от зем­

леустроительных организаций весь кар­
тографический и обследовательский ма­
териал, который там имеется в результа­
те работ прошлых лет.

Совхозы1 и отделения Овцеводтреста 
в текз^щем году должны1 развернуть то­
пографические и обследовательские ра­
боты за счет сокращения экспортного о б -. 
следования, проследив, за качеством их 
выполнения и своевременным окончани­
ем не позднее 1 /XI 1931 г.

На основе полученных материалов 
должны быть составлены ора планы по 
старым совхозам в течение 7 мес., но 
не позднее 1 февраля 1932 г.

На1 той земельной территории, кото­
рая землеустраивается в 1932 году, орг- 
планьг должны быть составлены' по сов­
хозам не позднее 1 февраля 19.32 г.

В„ Н@Ж@ЛЬ£КИЙ

З н а ч е н и е  козово д ства  и перспентмвы его развитий  
В СИСТЕМЕ ОВЦЕВОДТРЕСТА

По данным, собранным в конце двад- селения насчитывается 120 коз. В| Ита- 
иятых годов текущего столетия, коли- лии, Скандинавских странах, Швейцарии 
-:еетво коз в отдельных странах было: и Германии, число коз на каждую сотню

в Г е р м а н и и .................  3091 287 голов н аселен и ям  10 до 28, во Франции до
» И т а л и и .....................  2 800 000 » 5, в СССР ниже 2.
» И с п а н и и .................  2 534 219 » По с.-х. переписи 1916 г. в пределах
» А встрии.....................  2 035 832 » Советского союза1 было 7 977 тыс. коз.
» Греции11: : : : :  лбооооо » поголовье достигло в
» России (европ.) . .1395 000 » СССР 11380 тыс голов. Таким образом
» Б о л г а р и и ................  1300000 » за революционные годы,, количество ков
» Швейцарии . . . .  .414963 » в СССР значительно возросло.
>> ШвеЬции И Норвегии 214300 I За последние годы госорганизаЦиями

было заготовлено по РСФСР: пуховой 
По числу коз, приходящихся на 100 козлины — в 1926/27 г.— 252 597 шт.; в 

аущ населения, на первом месте стоит 1927/28 г.— 401286 шт.; в 1928/29 г.—• 
Греция, в которой на каждую сотню на- 259 600 шт. и в 1929/30 г .— 440 тыс. шт.


