
П Л А Н - М А Р Ш Р У Т  В С О Ц И А Л И З М
НЕ СБИВАТЬСЯ С ПУТИ, 
Р А Б О Т А Т Ь  ПО П Л А Н У !

НЕ М ЕДЛИТЬ СОСТАВЛЕНИЕМ  
ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПЛАНОВ сткш

Составление финансово-произв о дст-
венного плана на новый операционный 
год является наиболее важным; .участком 
работы СТКФ. Задания правительства 
■по сдаче товарной продукции и увели­
чению стада в 1932 г. требуют от СТКФ 
максимального использования всех про­
изводственных возможностей в развитии 
отдельных элементов хозяйства (рост 
стада, кормовая база, строительство 
и т. д.) с 'подчинением их общей целе­
устремленности — выполнению прави­
тельственных заданий. Для этого не­
обходимо, чтобы каждая ферма в крат­
чайший срок составила подробно про­
работанный производственно-финансо­
вый план, в котором! должно быть уста­
новлено:

1) как должно развиваться поголовье 
■фермы в новом поду, чтобы выполнить 
задание правительства по сдаче товар­
ной продукции и увеличению стада к 
1/1 1933 г.;

2) какое количество кормов и какой 
размер пастбища потребуется ферм1е для 
’Содержания свиного стада до урожая
1933 г.;

3) Какое количество свиномест надо 
-будет построить в 1932 г., чтобы обеспе­
чить стадо помещениями;

4) какого и сколько потребуется обо­
рудования и инвентаря при обслужива­
нии поголовья!;

5) какие (нормы выработки должны 
быть осуществлены в новом году и 
сколько рабочих рук потребуется ферме;

6) какой валовой доход получит фер­
ма в результате работы в новом опера­
ционном году. Надо помнить, что успех 
$>аботы В новом году находится в самой 
тесной связи с выполнением определен­
ных практических подготовительных ра­
бот уже в текущем году. Если взять для 
примера организацию стада, то ясно,

что прирост стада от собственной ре­
продукции в начале нового года будет 
в прямой зависимости от количества и 
сроков осенних случек. Вопрос орга­
низации кормовой базы требует уже 
сейчас большой подготовительной ра­
боты по установлению севооборотов и 
обеспечению семенным материалом. 
Снабжение оборудованием и инвентарем 
точно также связано со своевременными 
заказами промышленности еще в теку­
щем году. Отсюда ясно, что чем ско­
рее ферма будет иметь производствен­
ный план, тем лучше может быть орга­
низована ее работа и обеспечены по­
требности.

Организация кормовой базы, строи­
тельство, оборудование, потребность в 
рабочей силе находятся в прямой зави­
симости от роста стада и выхода товар­
ной продукции. Ввиду этого план ро­
ста стада должен быть составлен проду­
манно, с учетом всех производственных 
возможностей как при наличии уже име­
ющегося поголовья, так и того, которое 
может поступить в новом году от обоб­
ществления свиней колхозников и по­
купки.

В основу роста стада от собствен­
ного размножения должно лечь задание 
Наркомзема, согласно которому от каж­
дой имеющейся На ферме к моменту 
составления плана матки старше 8 мес. 
необходимо получить за год не менее 
8 деловых поросят. Однако это задание 
ни в какой мере не исключает возможно­
сти установления для фермы выхода де­
ловых-поросят больше 8, особенно если 
практикой текущего 1931 года выход 
поросят был больше* 8 голов.

Для этого потребуется получить от 
маток за год два опороса. Как следствие 
этого план увеличения стада должен 
быть тесно увязан с планом случек и 
опоросов. План надо составить с таким 
расчетом, чтобы обеспечить получение 
опоросов в течение всего года. В этом 
случае будет действительно разрешена 
задача полного использования произ­



водственных возможностей маточного 
стада. Увязка задачи получения осенне- 
зимних опоросов с наличием имеющихся 
теплых свинарников и новым строитель­
ством — наиболее существенный вопрос, 
требующий разрешения при составлении 
плана случек и опоросов.

Так как от роста стада зависят все 
прочие элементы хозяйства ферм, пла­
нирование стада необходимо разработать 
таким образом, чтобы иметь возможность 
наиболее точно определить об’ем всех 
прочих показателей хозяйства, связанных 
с развитием поголовья. Для этого целе­
сообразно составить план оборота ста­
да по месяцам. Определение роста стада 
по месяцам — работа большой сложности, 
но только при наличии такого плана мо­
жет быть наиболее правильно решен 
вопрос о выходе товарной продук­
ции, кормовой базе строительства и ра­
бочей силе. Помесячный план оборота 
стада должен дать полную картину не 
только численного роста стада, но и 
движения стада по возрастным груп­
пам. Для этого при составлении плана 
оборота стада в основу его должно быть
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положено фактическое Наличие пого­
ловья фермы с подразделением его на! 
возрастные группы. Для упрощения ра­
боты можно ограничиться установлением 
пяти возрастных групп. В первую группу 
войдут поросята от рождения до 2-ме­
сячного возраста, во вторую — от’емыши 
от 2 до 4 месяцев, в третью —ремонт­
ный молодняк от 4 до 8 месяцев, в чет­
вертую — маточное стадо старше 8 меся­
цев и в пятую — откормочные свиньи.

Зная по плану опоросов рост стада в 
каждом месяце от собственного размно­
жения и наметив примерное количество 
свиней, которые надо будет закупить 
в том случае, когда собственная ре­
продукция не обеспечивает выполнения 
контрольных заданий, можно без особых 
затруднений установить численность ста­
да в каждом месяце. Наряду с увеличе­
нием поголовья в стаде ежемесячно бу­
дут происходить внутренние переходы 
из одной возрастной группы в другую. 
Для простоты учета этого движения мо­
гут быть установлены определенные про­
центы перехода одного возраста в каж­
дой группе в другой. Для группы поро­
сят от рождения до 2 месяцев и от’- 
емышей ежемесячный переход в следую­
щую возрастную группу можно принять 
в 50% от количества имевшихся в на­
личии к началу месяца. Для ремонтного 
молодняка от 4 до 8 месяцев переход 
в группу маток может быть принят при­
мерно в 25%. Такой же процент бу­
дет и по выходу товарной продукции 
из группы откормочных свиней.

Непосредственно из плана ежемесяч­
ного роста стада будет вытекать план 
кормовой потребности СТКФ. Зная, ка­
кое количество голов по вышеуказанным 
возрастным группам будет на ферме в. 
течение года по месяцам, легко уста­
новить количество кормодней для опре­
деленных возрастных групп и по сред­
ним нормам кормления каждой группы 
подсчитать общую кормовую потреб­
ность. Производственный план СТКФ не 
может рассматриваться как нечто совер­
шенно обособленное, а должен быть пол­
ностью увязан с общим производствен­
ным планом колхоза как его составная 
часть. Вследствие этого планирование 
кормообеспечения на СТКФ в основном 
будет сводиться только к определению 
общего количества нужных ферме кор­
мовых средств. Планирование же необ­
ходимых для получения кормов площа­
дей должно пройти по производствен­
ному плану колхоза, с тем однако, чтобьв
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следней стадии супо- 
роености

С о в х о з  Радом аново- 
Л речистое (Западной 
обл.).

потребность фермы была полностью 
обеспечена.

При планировании кормовой потреб­
ности фермы надо помнить, что в 1932 г. 
потребуется обеспечить ферму кормами 
не только на 1932 г., но и до нового 
урожая 1933 г. Отсюда ясно, что по­
требность в кормах должна быть исчис­
лена на ферме с момента составления 
плана до урожая 1933 г. т. е. примерно 
до 1 сентября 1933 г. Для этого Надо 
будет составить помесячный оборот ста­
да не только до 1/1 1933 г., но и с 
1/1 1933 г. до 1/IX 1933 г. Только 
в этом случае может быть создана до­
статочная кормовая база, которая обес­
печит правильное развитие фермы и 
своевременное выполнение правительст­
венных заданий.

В производственный план должны вой­
ти подробные расчеты о необходимом 
строительстве, оборудовании и рабочей 
силе. Планирование строительства дол­
жно быть проведено с расчетом пол­
ного и своевременного обеспечения по­

мещениями всего поголовья, которое 
должно быть на ферме к 1/1 1933 г.

Особенно тщательно требуется про­
думать вопрос обеспечения теплыми сви­
нарниками осенне-зимних опоросов.

Потребность в оборудовании и рабо­
чей силе надо установить с таким рас­
четом, чтобы в отношении оборудова­
ния своевременно приобрести необхо* 
димые машины и инвентарь, а в отно­
шении рабочей силы не только закрепить 
за фермой необходимое количество кол­
хозников и колхозниц, но и оебспечить 
повышение их квалификации на специ­
альных курсах в период наименьшей по­
требности фермы в рабсиле.

Задача сегодняшнего дня —как можно 
скорее ввести работу ферм в строго 
плановое русло, обеспечив не только 
своевременное составление производст­
венного плана, но и надлежащий конт­
роль за ходом его выполнения и каче­
ством работы.

А. МАЛЬТ

Наказ партии и правительства о решительном переломе 
в развертывании животноводства должен стать боевым, ведущим 
лозунгом во всей повседневной работе общественных органи­
заций и в первую очередь самих животноводческих совхозов и 
колхозов


